
 

 
 

Информация об исполнении 

плана работы по противодействию коррупции в МАОУ СШ 

д.Ореховно за 2022-2023 гг 

 

№ Мероприятия, направленные на повышение 

эффективности деятельности по 
противодействию коррупции 

Сроки Отметка о 

выполнении 

1  
Назначение ответственных лиц за осуществление 

мероприятий по профилактике коррупции в школе 

 
Один раз в год, август- 

сентябрь 

выполнено 
Директор 

2 
Разработка планов мероприятий по противодействию 

коррупции в школе 

 
Один раз в год, январь 

Выполнено 

Рабочая группа 

(комиссия) по 

противодействию 
коррупции 

3 Ведение Журнала учета регистраций заявлений о 
коррупционном правонарушении. 

По мере поступления 
жалоб 

Не поступало 

4 Организация контроля за соблюдением 
педагогическими работниками школы кодекса этики 

и служебного поведения сотрудников 

В течение года 

Выполнено 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции 

5 Контроль за соответствием действующему 

законодательству локальных актов школы, 

устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования 

 
В течение года 

Выполнено 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

6 Контроль за целевым использованием всех уровней 
бюджета и внебюджетных средств школы 

Постоянно Выполнено 

Директор 

7 Тематический педсовет по изучению 

педагогическими работниками школы 
законодательства РФ о противодействии коррупции. 

Февраль Выполнено 

Директор 

8 Размещение на сайте школы информации об 
антикоррупционных мероприятиях и нормативной 

базы в сфере противодействия коррупции. 

В течение года 
Выполнено 

Ответственный за 

работу сайта 

9 Оказание содействия правоохранительным органам в 

проведении проверок информации по 

коррупционным правонарушениям в школе 

По необходимости 
Выполнено 
 

10 Организация и проведение конкурсов творческих 

работ, викторин, игр, направленных на 

формирование антикоррупционного мировоззрения 

В течение учебного 

года 

Выполнено 
Комиссия по 
противодействию 

коррупции 

 


