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ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 
 

ПДн – любая информация, относящаяся к прямо или косвенно определенному или определяемому 
физическому лицу (субъекту персональных данных). 

Оператор (персональных данных) – государственный орган, муниципальный орган, юридическое или 

физическое лицо, организующее и (или) осуществляющее обработку персональных данных, а также 

определяющие цели и содержание обработки персональных данных. 

Обработка персональных данных – любое действие (операция) или совокупность действий 
(операций), совершаемых оператором с использованием средств автоматизации или без использования таких 
средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 
(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), 
обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. 

Автоматизированная обработка персональных данных – обработка персональных данных с 

помощью средств автоматизации оператора. 

Распространение персональных данных – действия, направленные на раскрытие персональных 

данных неопределенному кругу лиц. 

Предоставление персональных данных – действия, направленные на раскрытие персональных данных 

определенному лицу или определенному кругу лиц. 

Блокирование персональных данных – временное прекращение 

обработки персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения 
персональных данных). 

Уничтожение персональных данных – действия, в результате которых становится невозможным 

восстановить содержание персональных данных в информационной системе персональных данных и (или) в 

результате которых уничтожаются материальные носители персональных данных. 

Обезличивание персональных данных – действия, в результате которых становится невозможным без 
использования дополнительной информации определить принадлежность персональных данных конкретному 
субъекту персональных данных. 

Информационная система персональных данных – совокупность содержащихся в базах данных
 оператора персональных данных и обеспечивающих их 
обработку информационных технологий и технических средств. 

Трансграничная передача персональных данных - передача персональных данных на территорию 

иностранного государства органу власти иностранного государства, иностранному физическому лицу или 

иностранному юридическому лицу. 
 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
Положение об обработке и обеспечении безопасности персональных данных (далее – Положение) в 

МАОУ «СШ д. Ореховно» (далее –  оператор) разработано на основании требований, установленных: 

- Конституцией Российской Федерации; 

- Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ; - 
Налоговым кодексом Российской Федерации; 

- Гражданским кодексом Российской Федерации; 

- Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях. 

Федеральными законами: 

- «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ; -
 «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ; 

- «Об информации, информационных технологиях и защите информации» от 27.07.2006 № 149-ФЗ; 

Постановлениями Правительства Российской Федерации: 

- «Об утверждении требований к защите персональных данных при их обработке в информационных 

системах персональных данных» от 01.11.2012 г. № 1119; 

- «О федеральной информационной системе обеспечения проведения государственной итоговой 

аттестации обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного общего и среднего 
общего образования, и приема граждан в образовательные организации для получения среднего 
 
 



профессионального и высшего образования и региональных информационных системах обеспечения 

проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших основные образовательные 

программы основного общего и среднего общего образования» от 31.08.2013 г. №755; 

- иными нормативно правовыми актами Правительства Российской Федерации, затрагивающими 

вопросы обработки персональных данных; 

- нормативно-методическими документами Федеральной службы по техническому и экспертному 

контролю Российской Федерации по обеспечению безопасности персональных данных (далее ПДн) ; 

- Устава ОО. 

 

1. Оператором персональных данных является МАОУ СШ д. Ореховно. 
2. Действие настоящего Положения распространяется на все процессы по сбору, систематизации, 

накоплению, хранению, уточнению, использованию, распространению (в том числе передачу), 
предоставлению, обезличиванию, блокированию, уничтожению ПДн, осуществляемых с использованием 
средств автоматизации. 

3. Целью настоящего Положения является организация обработки и обеспечения защиты персональных 

данных граждан от несанкционированного доступа, неправомерного их использования, модификации или их 
утраты. 

4. Обработка персональных данных осуществляется после принятия необходимых мер по защите 
персональных данных и после получения согласия субъекта персональных данных. Кроме случаев, когда 
обязанность по обработке, в том числе опубликованию и размещению персональных данных работников в сети 
Интернет, предусмотрена законодательством Российской Федерации 

5. Лица, допущенные к обработке персональных данных, в обязательном порядке под подпись 

знакомятся с настоящим Положением и подписывают обязательство о неразглашении информации, содержащей 

ПДн, являющимся Приложением № 1 к настоящему Положению. 

6. Способы обработки персональных данных: 
- с использованием средств автоматизации; 
- без использования средств автоматизации. 

7. В информационных системах Оператора осуществляется обработка следующих категорий 
персональных данных: общие персональные данные - любая информация, относящаяся к прямо или косвенно 
определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных) (фамилия, имя, 
отчество, год, месяц, дата рождения, место рождения, адрес, семейное положение, социальное положение, 
имущественное положение, образование, профессия, доходы, другая информация, относящаяся к субъекту 

персональных данных, результаты успеваемости, документы об образовании). 

Обработка без использования средств автоматизации осуществляется для следующих категорий 

персональных данных: 

- общие; 

- специальные (биометрические данные (личные фотографии и иные изображения, полученные в ходе 
фото- или видеосъемки, голос, внешний облик)). 
 

II. ЦЕЛИ, ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ ДОСТУПА ОБРАБОТКИ И ПЕРЕДАЧИ 

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

Порядок получения и обработки персональных данных 

8. Получение персональных данных осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми актами 

Российской Федерации в области трудовых отношений и образования, нормативными и распорядительными 

документами Минобрнауки и Минпросвещения России, настоящим Положением на основе трудовых договоров 

или письменного согласия субъектов персональных данных. 
9. Обработка специальных категорий персональных данных, касающихся расовой, национальной 

принадлежности, политических взглядов, религиозных или философских убеждений, состояния здоровья, 
интимной жизни, не допускается, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом от 
27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

10.Обработка персональных данных допускается в следующих случаях: 
 
 



обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на 

обработку его персональных данных; 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, предусмотренных 
международным договором Российской Федерации или законом, для осуществления и выполнения 

возложенных законодательством Российской Федерации функций, полномочий и обязанностей; 

обработка персональных данных необходима для исполнения полномочий федеральных органов 
исполнительной власти, органов государственных внебюджетных фондов, исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и функций 
организаций, участвующих в предоставлении соответственно государственных и муниципальных услуг, 
предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», включая регистрацию субъекта персональных данных на едином 
портале государственных и муниципальных услуг и (или) региональных порталах государственных и 
муниципальных услуг; 

обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо 
выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект персональных данных, а также для 
заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект 
персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом 
персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта 
персональных данных, устанавливающие случаи обработки персональных данных несовершеннолетних, если 
иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации, а также положения, допускающие в качестве 

условия заключения договора бездействие субъекта персональных данных; 

обработка персональных данных необходима для защиты жизни, здоровья или иных жизненно важных 
интересов субъекта персональных данных, если получение согласия субъекта персональных данных 
невозможно; 

обработка персональных данных необходима для осуществления прав и законных интересов 
Института или третьих лиц, либо для достижения общественно значимых целей при условии, что при этом не 

нарушаются права и свободы субъекта персональных данных; 

обработка персональных данных осуществляется в статистических или иных исследовательских целях, 
при условии обязательного обезличивания персональных данных; 

в целях соблюдения пропускного и внутриобъектового режима. 

11.Обработка и использование персональных данных осуществляется в целях, указанных в соглашениях 

с субъектами персональных данных, а также в случаях, предусмотренных нормативно-правовыми актами 

Российской Федерации и настоящим Положением 
12.В случае увольнения субъекта персональных данных и иного достижения целей обработки 

персональных данных, зафиксированных в письменном соглашении, Оператор обязан незамедлительно 

прекратить обработку персональных данных и уничтожить соответствующие ПДн в срок, не превышающий 10 
рабочих дней с даты достижения цели обработки персональных данных, если иное не предусмотрено 
законодательством и настоящим Положением. 

Цели обработки персональных данных 

13. Целью обработки персональных данных является: 

- реализация в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами; 

- перечисления заработной платы, социальных и иных выплат, открывающие и обслуживающие 

платежные карты; 

- информационного обеспечения, архивного и библиотечного дела; 

             - воспитательной деятельности; 

 
 
 



- участия в общественных мероприятиях, спортивных соревнованиях, творческих и иных конкурсах, 

выступлениях, волонтерском движении, просветительской работе; 

- контроля количества и качества выполняемой работы, прохождения обучения; 

- ведения воинского учета; 

- учета кадров; 

- расчетов по оплате труда; 

- работы с обращениями граждан, юридических лиц и государственных органов;  

- заключения, расторжения, изменения и исполнения договорных обязательств;  

- обеспечения пропускного режима в помещения и на территорию ОО; 

- предоставления сведений в вышестоящие инстанции, органы государственной власти, регистрации 

сведений; 

- выполнения требований законодательства в сфере труда, налогообложения и пенсионного обеспечения; 

- об обязательных видах страхования; 

- по обеспечению санитарно-эпидемиологической безопасности и медицинскому обслуживанию; 

 - по мобилизационной подготовке и гражданской обороне; 

- по охране труда и обеспечения пожарной и личной безопасности; 

- иных видов деятельности, указанных в учредительных документах или являющихся смежными. 

Доступ к персональным данным 

14. ОО обеспечивает конфиденциальность персональных данных субъектов ПДн, то есть не 

допускает их распространение без согласия субъекта персональных данных или наличия иного законного 

основания (в том числе по иным основаниям, предусмотренным ч.1 ст.6 Федерального закона № 152-ФЗ «О 

персональных данных»), за исключением случаев обезличенных персональных данных и в отношении 

общедоступных персональных данных. 

15. В отношении персональных данных субъектов вводится режим ограничения доступа. Доступ к 

персональным данным субъекта имеют только те работники ОО, которым ПДн необходимы в связи с 

исполнением ими трудовых обязанностей и только в необходимом объеме. 
16. Субъект ПДн имеет право на свободный доступ к своим персональным данным, включая право на 

получение копии любой записи, содержащей его ПДн (за исключением случаев, предусмотренных ч.8 ст.14 
Федерального закона №152-ФЗ «О персональных данных»). Субъект имеет право вносить предложения по 
внесению изменений в свои данные в случае обнаружения в них неточностей. 

17. Субъект персональных данных имеет право на получение при обращении информации, 
касающейся обработки его персональных данных, касающейся обработки его персональных данных, в том 

числе содержащей: 
1) подтверждение факта обработки персональных данных оператором; 
2) правовые основания и цели обработки персональных данных; 
3) цели и применяемые оператором способы обработки персональных данных; 
4) наименование и место нахождения оператора, сведений о лицах (за исключением работников 

оператора), которые имеют доступ к персональным данным или которым могут быть раскрыты ПДн на 
основании договора с оператором или на основании федерального закона; 

5) обрабатываемые ПДн, относящиеся к соответствующему субъекту персональных данных, источник их 

получения, если иной порядок представления таких данных не предусмотрен федеральным законом; 

6) сроки обработки ПДн, в том числе сроки их хранения; 

7) порядок осуществления субъектом ПДн прав, предусмотренных Федеральным законом «О 
персональных данных»; 

8) информацию о способах исполнения оператором обязанностей, установленных статьей 18.1 
настоящего Федерального закона «О персональных данных»; 

9) иные сведения, предусмотренные федеральными законами. 

18. Доступ к своим персональным данным предоставляется субъекту ПДн или его законному 

представителю при обращении, либо при получении запроса субъекта персональных данных или его законного 

представителя. 

Передача персональных данных 

19. Передача персональных данных от оператора осуществляется: третьей стороне с целью 
организации обучения, трудоустройства, заключения, расторжения, изменения и исполнения гражданско-
правовых и трудовых договоров, участия в научных и общественных мероприятиях, спортивных 
соревнованиях, творческих и иных конкурсах, выступлениях, волонтерском движении. 

20. Ответы на правомерные письменные запросы государственных/муниципальных органов и 

организаций даются только в письменной форме и в том объеме, который позволяет не разглашать излишний 
объем персональных сведений. 



21. Не допускается отвечать на вопросы, связанные с передачей персональной информации, по 
телефону. 

III. ПЕРЕЧЕНЬ, ОБРАБАТЫВАЕМЫХ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 
22. К персональным данным, обрабатываемым для достижения целей, указанных в настоящем 

Положении, относятся: 

- анкетные и биографические данные гражданина, включая фамилию, имя, отчество (при наличии), 

дату и место рождения, адрес места жительства и проживания, контактные данные; 

- паспортные данные (в том числе ксерокопия паспорта) или данные иного документа, 

удостоверяющего личность и гражданство, включая серию, номер, дату выдачи, наименование органа, 
выдавшего документ, код его подразделения; 

- сведения об образовании, квалификации и о наличии специальных знаний или специальной 

подготовки, включая серию, номер, дату выдачи диплома, свидетельства, аттестата или другого документа об 
окончании образовательного учреждения, дату начала и завершения обучения; 

- сведения о трудовой деятельности, опыте работы, занимаемой должности, трудовом стаже, 

повышении квалификации и переподготовке, включая сведения о номере, серии, дате выдачи трудовой книжки 
(вкладыша в нее) и записях в ней, содержание и реквизиты трудового договора; 

- сведения о составе семьи и наличии иждивенцев, сведения о месте работы или учебы членов 

семьи; 

- сведения о состоянии здоровья и наличии заболеваний (когда это необходимо в случаях, 

установленных законодательством); 

- сведения о доходах; 

- сведения об отношении к воинской обязанности (в том числе ксерокопия военного билета или 

приписного свидетельства); 

- сведения о наличии (отсутствии) судимости (при наличии требования федерального 

законодательства по проверке таких сведений); 

- сведения о психоневрологических и наркологических заболеваниях (при наличии требования 

федерального законодательства по проверке таких сведений); 

- сведения об идентификационном номере налогоплательщика; 

- сведения о социальных льготах и о социальном статусе; 

- сведения из страховых полисов обязательного (добровольного) медицинского страхования; 

- сведения о номере и серии страхового свидетельства государственного пенсионного страхования; 

- личные фотографии и иные изображения, полученные в ходе фото- или видеосъемки, голос, 

внешний облик. 

IV. КАТЕГОРИЯ СУБЪЕКТОВ 
23. К субъектам, ПДн которых обрабатываются, относятся: 

- работники МАОУ СШ д. Ореховно; 

- поступающие, подавшие заявления для поступления в ОО, обучающиеся и  их законные 

представители; 

- выпускники ОО; 

- работники, заключившие трудовой договор с ОО; 

- физические лица, состоящие в договорных, иных гражданско-правовых отношениях с ОО; 

- физические лица, кандидаты на замещение должностей

 преподавательского состава, должностей административно-управленческого и технического 
характера; 

- иные физические лица, данные о которых обрабатываются во исполнение уставных целей ОО. 

24. К субъектам, которые обрабатывают ПДн, относятся: 

- сотрудник ОО, осуществляющий неавтоматизированную обработку ПДн; 

- оператор автоматизированного рабочего места (далее «АРМ») (Пользователь) – сотрудник ОО, 

осуществляющий обработку ПДн. Обработка ПДн включает: возможность просмотра ПДн, ручной ввод ПДн в 
информационную систему персональных данных, формирование справок и отчетов по информации, 

полученной из информационной системы персональных данных. Оператор не имеет полномочий для 
управления подсистемами обработки данных и системы защиты персональных данных. 
 

 

 

 

 



V. ПРОЦЕДУРЫ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ВЫЯВЛЕНИЕ И ПРЕДОТВРАЩЕНИЕ НАРУШЕНИЙ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА В СФЕРЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ. 

Меры, направленные на выявление и предотвращение нарушений законодательства Российской 

Федерации в сфере персональных данных 

25. При обработке персональных данных проводятся мероприятия, направленные на предотвращение 

несанкционированного доступа к персональным данным и (или) их несанкционированной передачи третьим 

лицам. 

26. Организационные меры:  

Разработаны и утверждены локальные акты ОО (положение об обработке  и обеспечении безопасности 
персональных данных 

Защита персональных данных 

27.      Защита персональных данных представляет собой жестко регламентированный и динамически-

технологический процесс, предупреждающий нарушение доступности, целостности, достоверности и 
конфиденциальности персональных данных. 
28. Защита персональных данных от неправомерного их использования или утраты должна быть 

обеспечена в порядке, установленном федеральными законами и организационно-распорядительными 
документами ОО в области защиты информации. 

29. Регламентация доступа персонала к конфиденциальным сведениям, документам и базам данных 

входит в число основных направлений организационной защиты информации и предназначена для 

разграничения полномочий между работниками. 
30. Для обеспечения внутренней защиты персональных данных необходимо соблюдать ряд мер: 

- ограничение и регламентация состава работников, функциональные обязанности которых требуют 

конфиденциальных знаний; 

- строгое избирательное и обоснованное распределение документов и информации между 

работниками; 

- рациональное размещение рабочих мест работников, исключающее бесконтрольное 

использование защищаемой информации; 

- знание работником требований нормативно-методических документов по защите информации и 

сохранении тайны; 

- организация порядка уничтожения информации; 

- воспитательная и разъяснительная работа с сотрудниками подразделения по предупреждению 

утраты ценных сведений при работе с конфиденциальными документами. 
31. Для обеспечения внешней защиты персональных данных необходимо соблюдать ряд мер: 

- порядок приема, учета и контроля деятельности посетителей; 

- пропускной режим организации; 

- технические средства охраны, сигнализации; 

- порядок охраны территории, зданий, помещений; 

- требования к защите информации при интервьюировании и собеседованиях. 
 
VI. ПЕРЕЧЕНЬ И ОБЯЗАННОСТИ ДОЛЖНОСТЫХ ЛИЦ, ОТВЕТСТВЕННЫХ

 ЗА ОБРАБОТКУ И ОБЕЗЛИЧИВАНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

32. Обязательство о прекращении обработки персональных данных дается в письменной форме 

согласно Приложения № 1 к настоящему Положению. 

33. Оператор перед обработкой персональных данных получает у субъектов обработки 

персональных данных согласие на обработку их персональных данных. 

34. Согласие на обработку персональных данных дается субъектом обработки персональных данных 
в письменной форме. 

Формы согласия на обработку персональных данных представлены в приложении № 2, 4 к настоящему 
Положению. 

Формы согласия на распространение персональных данных представлены в Приложении № 3 
 

VII. ПОРЯДОК ИСПОЛЬЗОВАНИЯ, ОБРАБОТКИ И ХРАНЕНИЯ ПЕРСОНАЛЬНЫХ 

ДАННЫХ  

Сроки обработки и хранения обрабатываемых персональных 

данных Сроки обработки и хранения персональных данных 

определяются: 

- достижением цели обработки персональных данных; 

- решением субъекта; 



- иными требованиями законодательства Российской Федерации, региональными и 

ведомственными нормативно-правовыми актами. 
 

Порядок хранения персональных данных 
35. Хранение персональных данных должно осуществляться в форме, позволяющей определить 

субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных данных, если 
срок хранения персональных данных не установлен федеральным законом, договором, стороной которого, 
выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект персональных данных. 

36. При хранении персональных данных субъектов ПДн применяются средства защиты от 

несанкционированного доступа. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 
 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО О НЕРАЗГЛАШЕНИИ ИНФОРМАЦИИ, 

СОДЕРЖАЩЕЙ ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ 
Я,______________________________________________________________________________________

, (фамилия, имя, отчество) 
 

как работник (исполнитель) МАОУ СШ д. Ореховно, в период трудовых и/или гражданско-правовых 
отношений и после их окончания, обязуюсь не разглашать информацию, содержащую персональные данные, 
обрабатываемые в МАОУ СШ д. Ореховно, которые будут мне доверены или станут мне известны в ходе 
исполнения должностных обязанностей. Я понимаю, что могу получить доступ к персональным данным (далее 
– ПДн) работников,  законных представителей обучающихся (далее – субъектов ПДн) и во время исполнения 
своих обязанностей, буду осуществлять их обработку (в том числе сбор, запись, систематизацию, накопление, 
хранение, уточнение, использование и передачу). Я понимаю, что разглашение такого рода информации может 

нанести прямой и (или) косвенный ущерб субъектам ПДн. 

В связи с этим даю обязательство при обработке персональных данных субъектов ПДн строго 

соблюдать требования действующего законодательства, определяющего порядок обработки персональных 

данных, а также локальные нормативные акты МАОУ СШ д. Ореховно. 

Я подтверждаю, что за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством, не 
имею права разглашать сведения о субъектах ПДн, относящиеся к категории их персональных данных, в 
частности сведения: 

- об анкетных и биографических данных; образовании; трудовом и общем стаже; составе семьи; 

паспортных данных; воинском учете; заработной плате; социальных льготах; специальности; занимаемой 
должности; наличии судимостей; адресе места жительства, домашнем и мобильном телефоне; месте работы 
или учебы членов семьи и родственников; содержании трудового договора; содержании гражданско-правового 
договора; содержании деклараций, подаваемых в налоговую инспекцию; содержании приказов по личному 
составу; содержании личных дел студентов, слушателей; содержании трудовых книжек работников; 
содержании материалов, связанных с повышением квалификации и переподготовкой работников, их 

аттестацией, служебными расследованиями; содержании отчетов, направляемых в органы статистики; иных 
сведений, содержащих ПДн. 

Я предупрежден(-а) о том, что в случае незаконного разглашения или утраты персональных данных, 
нарушения мною требований действующего законодательства в области персональных данных, локальных 
актов, определяющих режим обработки и защиты персональных данных, я несу ответственность в 
соответствии с действующим законодательством и могу быть привлечен(-а) к дисциплинарной, 
административной, гражданско-правовой или уголовной ответственности согласно п.1 ст. 24 Федерального 
закона от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных» и ст. 90 гл. 14 Трудового Кодекса Российской 
Федерации. 

Я ознакомлен(-а) с Политикой в отношении обработки персональных данных, Положением об 

обработке и обеспечении безопасности персональных данных, Положением о конфиденциальной информации 

и другими локальными актами в области обработки и защиты персональных данных. 

Обязуюсь прекратить обработку персональных данных, ставших известными мне в связи с 

исполнением должностных обязанностей, в случае расторжения со мной трудового договора, и освобождения 

меня от замещаемой должности, увольнения или в случае прекращения действия гражданско-правового 

договора. 
В соответствии со статьей 7 Федерального закона от 27 июля 2006 №152-ФЗ «О персональных данных» 

я уведомлен (-а) о том, что ПДн являются конфиденциальной информацией и я обязан (-а) не раскрывать 
третьим лицам и не распространять ПДн без согласия субъекта персональных данных, ставших известными 
мне в связи с исполнением должностных обязанностей. 

Ответственность, предусмотренная Федеральным законом от 27 июля 2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных» и законодательством Российской Федерации, мне разъяснена. 
 

Ознакомлен: «____» ___________________ 20___ г. 
 
 

(должность) (подпись) (расшифровка подписи) 

 
 
 
 



Приложение № 2 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных работника 

Я, 

 
документ, удостоверяющий личность: 

 
серия № 

кем выдан: 

, 

(фамилия, имя, отчество) 

 
(вид документа) 

дата выдачи: 

 

адрес регистрации: 

адрес фактический: 

именуемый далее «Субъект персональных данных», «Субъект ПДн», настоящим даю свое согласие МАОУ СШ д. 

Ореховно на обработку своих персональных данных в целях: 

- заключения и регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений; 

- отражения информации в кадровых документах; 

- начисления заработной платы; 

- исчисления и уплаты предусмотренных законодательством РФ налогов, сборов и взносов на обязательное социальное 

и пенсионное страхование; 

- представления работодателем установленной законодательством отчетности в отношении физических лиц, в том 
числе сведений персонифицированного учета в Пенсионный фонд РФ, сведений подоходного налога в ФНС России, 

сведений в ФСС РФ; 

- предоставления сведений в кредитную организацию для оформления банковской карты и перечисления на нее 

заработной платы; 

- предоставления налоговых вычетов; 

- обеспечения моей безопасности; 

- контроля количества и качества выполняемой мной работы; 

- обеспечения сохранности имущества работодателя; 

Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие: 

- фамилия, имя, отчество; пол, возраст; дата и место рождения; паспортные данные; адрес регистрации по месту 
жительства и адрес фактического проживания; номер телефона (домашний, мобильный); данные документов об 

образовании, квалификации, профессиональной подготовке, сведения о повышении квалификации; семейное положение, 

сведения о составе семьи, которые могут понадобиться работодателю для предоставления мне льгот, предусмотренных 
трудовым и налоговым законодательством; отношение к воинской обязанности; сведения о трудовом стаже, предыдущих 

местах работы, доходах с предыдущих мест работы; СНИЛС; ИНН; информация о приеме, переводе, увольнении и иных 

событиях, относящихся к моей трудовой деятельности в МАОУ СШ д. Ореховно; сведения о доходах в МАОУ СШ д. 

Ореховно; сведения о деловых и иных личных качествах, носящих оценочный характер, сведения об отсутствии 

(наличии) судимости, состоянии здоровья (о наличии/отсутствия инвалидности, а также в части наличия ограничений, 
установленных ст. 331 ТК РФ при трудоустройстве на должность, связанную с педагогической деятельностью). 

Оператор вправе осуществлять следующие действия с указанными выше персональными данными путем 

автоматизированной обработки и обработки без использования средств автоматизации: 
сбор; систематизацию; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; 

распространение/передачу; блокирование; уничтожение. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 

Обязуюсь сообщать в трехдневный срок об изменении места жительства, контактных телефонов, паспортных, 

документных и иных персональных данных. 

Об ответственности за достоверность представленных персональных сведений предупрежден. 

 Всѐ выше изложенное мною прочитано, мне понятно и подтверждается собственноручной 

подписью. 

«__»_________20__г. 

___________________ ____________________ 

  
 
 
 
 
 
 

 



Приложение № 3 

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, РАЗРЕШЕННЫХ СУБЪЕКТОМ 

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ДЛЯ РАСПРОСТРАНЕНИЯ 

(работники) 

именуемый далее «Субъект персональных данных», «Субъект ПДн», настоящим даю свое согласие Автономной 
 

Я, 

 
документ, удостоверяющий личность: 

 
серия № 

кем выдан: 

, 

(фамилия, имя, отчество) 

 
(вид документа) 

дата выдачи: 

 

адрес регистрации: 

адрес фактический: 

некоммерческой образовательной организации высшего образования (МАОУ СШ д. Ореховно) на распространение1 

персональных данных в целях обеспечения исполнения действующих нормативных и ненормативных правовых актов и 

организации образовательного процесса. 

Категории и перечень моих персональных данных, на обработку в форме распространения которых Субъект ПДн дает 

согласие: 1. Персональные данные: 

- фамилия, имя, отчество (при наличии); 

- занимаемая должность (должности); 

- уровень образования; 

- квалификация; 

- ученая степень (при наличии); 

- ученое звание (при наличии); 

- повышение квалификации и (или) профессиональная переподготовка (при наличии); 

- общий стаж работы; 

- стаж работы по специальности; 

- контактные телефоны; 

- адрес электронной почты. 

2. Биометрические персональные данные: личные фотографии и иные изображения, полученные в ходе фото- или 

видеосъемки, голос ,внешний облик. 

Вышеуказанные мои персональные данные могут быть распространены нижеуказанным образом: обнародования в 

корпоративных изданиях (газета, журнал, иное) как на бумажных, так и электронных носителях; 
 

При этом устанавливаю следующие условия и запреты (заполняется по желанию субъекта персональных данных или 

его представителя):_______________________________________________________________________; 

При этом устанавливаю следующие условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться 

Оператором, осуществляющим обработку персональных данных, только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к 
информации лишь для строго определенных сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных 

сетей, либо без передачи полученных персональных данных (заполняется по
 желанию субъекта 

ПДн):__________________________________________________________; 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной 

форме. 

 «__»_________20__г. 

___________________ ____________________ 

подпись ФИО 

 
 
 
 
 
 
 

1 Действия, направленные на раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц; 
2 https://sibit.sano.ru/; 
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Приложение № 4 
СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных (контрагенты) 

именуемый далее «Субъект персональных данных», «Субъект ПДн», настоящим даю свое согласие Автономной 

Я, 

 
документ, удостоверяющий личность: 

 
серия № 

кем выдан: 
 

адрес регистрации: 

, 

(фамилия, имя, отчество) 

 
(вид документа) 

дата выдачи: 

 
адрес фактический: 

 
некоммерческой образовательной организации высшего образования (МАОУ СШ д. Ореховно), на обработку своих 

персональных данных в целях заключения с МАОУ СШ д. Ореховно любых договоров гражданско-правового 

характера и их дальнейшего исполнения, в том числе для осуществления налогового, бухгалтерского, 

управленческого и иных видов учета. 

Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие: 

фамилия, имя, отчество; пол, возраст; дата и место рождения; паспортные данные; адрес регистрации по месту 

жительства и адрес фактического проживания; номер телефона (домашний, мобильный); данные документов об 
образовании, квалификации, профессиональной подготовке, сведения о повышении квалификации; СНИЛС; ИНН. 

Оператор вправе осуществлять следующие действия с указанными выше персональными данными путем 

автоматизированной обработки и обработки без использования средств автоматизации: 

сбор; систематизацию; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; 

распространение/передачу; блокирование; уничтожение. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 

Обязуюсь сообщать в трехдневный срок об изменении места жительства, контактных телефонов, паспортных, 

документных и иных персональных данных. 

Об ответственности за достоверность представленных персональных сведений предупрежден. Всѐ 

вышеизложенное мною прочитано, мне понятно и подтверждается собственноручной 

подписью. 

«__»_________20__г. 

___________________ ____________________ 

подпись ФИО 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Приложение № 6 
 

РАЗЪЯСНЕНИЕ 

субъекту персональных данных юридических последствий отказа предоставить свои ПДн 
 
 

Мне, _________________________________________________________________________, 
 

(фамилия, имя, отчество) 

разъяснены юридические последствия отказа предоставить свои ПДн оператору – МАОУ СШ д. 

Ореховно . В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.03.2012 

г. № 211 «Перечень мер, направленных на обеспечение выполнения

 обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных», 

статьей 28 Положения об обработке и обеспечении безопасности персональных данных, субъект 

персональных данных обязан предоставить МАОУ СШ д. Ореховно персональные данные в связи с 

осуществлением возложенных на МАОУ СШ д. Ореховно законодательством РФ и уставом 

функций, полномочий и обязанностей, а также для реализации прав (в т.ч. права на труд, права на 

пенсионное обеспечение и медицинское страхование, прав обучающегося и т.д.) 

Я предупрежден, что в случае несогласия на обработку моих персональных данных: 

1. Администрацией МАОУ СШ д. Ореховно при решении вопросов местного значения мои 

права могут быть реализованы не в полном объеме. 

2. МАОУ СШ д. Ореховно вправе распорядительным актом руководителя присвоить субъекту 

ПДн условный номер, и использовать этот номер в документах, в которых отражать 

зашифрованные персональные данные необходимо. 

3. Паспортные данные, ИНН, СНИЛС (иные, необходимые для выполнения требований 

законодательства РФ) обрабатываются МАОУ СШ д. Ореховно вне зависимости наличия согласия 

субъекта ПДн 

«___» _________ 20__ г. _______________ ________________________________ 
(подпись) (расшифровка подписи) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


